
En tant qu’agent de sécurité, que dois-je faire pour 
obtenir une augmentation de salaire ?

Durée : à votre rythme, idéalement dans les 3 mois.

Prix : 249 euros                                        

Objectifs et compétences visés

Apprendre à négocier un salaire de manière efficace.
Développer des compétences nécessaires pour faire face à d’éventuelles objections.
Maîtriser les attitudes et aptitudes à adopter avant et pendant la négociation.
Développer des compétences en leadership et mentoring.

À qui s’adresse la formation ?

Profils 😃 

Agents de sécurité, Agent pré-vol, agent d’accueil
Agents de sécurité cynophile 
Chefs de Poste
Chef d’Équipe 
Chefs de service sécurité.



Prérequis 😀

Aucun prérequis n’est nécessaire à cette formation.

Pour la formation, vous avez besoin d’un ordinateur 🖥 ou smartphone 📱, d’une bonne connexion 

internet et un casque audio 👂 avec micro, un carnet de notes 📝.

Contenu de la formation

Étape 1 : Développer des compétences supplémentaires.

Étape 2 : Documenter vos réalisations

Étape 3 : Fixer des objectifs clairs et atteindre des résultats mesurables.

Étape 4 : Prendre des initiatives supplémentaires.

Étape 5 : Maintenir une attitude professionnelle irréprochables.

Etape 6 : Développer de bonnes relations avec la hiérarchie et vos collègues.

Étape 7 : Préparer votre demande d’augmentation de manière stratégique.

Étape 8 : Se tenir informé des salaires dans votre métier.

Étape 9 : Avoir une vision à long terme et rester patient.

1 - Module E-learning à visionner en autonomie et à votre rythme.

2 - Exercices pratiques à réaliser suivant les recommandations.

3 - D’autres ressources disponibles sur retex.online notamment le Blog et les contrôles de 
connaissances.

Modalités

Modalités d’évaluation

https://retex.online/
https://retex.online/
https://retex.online/blog
https://retex.online/blog
https://www.retex.online/veille-reglementaire-gratuite
https://www.retex.online/veille-reglementaire-gratuite
https://www.retex.online/veille-reglementaire-gratuite
https://www.retex.online/veille-reglementaire-gratuite


Un Quiz et une étude de cas d’évaluation en ligne seront réalisés en fin de parcours et porteront 
sur l’ensemble des étapes abordées.

Nos plus 

Les modules E-learning sont conçues par des experts métiers.

Des QCM d’entrainement et une fiche de synthèse sont disponibles pour chaque module E-
learning.

En bref

1700 agents tirent leur épingle du jeu en suivant Retex-Kaizen    

Besoin d’information ?
Quelque soit votre interrogation (choix de la formation, contenu, objectifs visés…) nous vous 

répondons.

contact@retex.online / 0651796726

Retex-kaizen 😀 https://www.retex.online

 Tél : 0651796726

 53 Avenue du Général De GAULLE

https://www.retex.online/
https://www.retex.online/


 SIRET 91528391500022


